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LISTE DES ABREVIATIONS

RFUK : Rainforest Foundation UK

UICN NL : Comité néerlandais de I'Union Mondiale pour la Conservation de la Nature
EGP : Programme des subventions pour écosystemes de I'lUCN NL

CIFOR : Centre International de Recherche sur les Foréts

FERN : Forest and the European Union Resource Network

MARP : Méthode Accélérée de Recherche Participative

CED : Centre pour I'Environnement et le Développement

RFF : Rainforest Foundation Fund

DFID : Department For International Developpment (Ministére Britannique du Développement
International)
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CONTEXTE GENERALE DE I’ ANNEE 2008

L'année 2008 pour I’ONG Brainforest a été marquée par la volonté d’initier de pro-
fondes reformes structurelles et institutionnelles. Ces reformes étaient utiles en
ce qu’elles visaient une meilleure orientation de I'action de cette structure.

Le but final recherché a travers ce changement de cap était I’atteinte des missions
générales et spécifiques que lui donnent ses statuts d’une part, et d’autre part
pour résolument tourner I'ONG vers un professionnalisme avéré.

Le rapport moral de Brainforest pour le compte de I'année 2008 qui s’achéve, com-
porte a ce titre quatre grands axes révélateurs de la nouvelle ambition que s’est
donnée l'institution. Cette ambition, se matérialise au travers de I’ensemble des
activités qui se sont déroulées tout au long de I'année 2008 et sur les projections
2009.

Aussi, de par les détails précis que donne le présent rapport, nous
pouvons avoir une vue synoptique a la fois sur le pourquoi de ce qui a
été fait ? Ce qui a été fait et comment ? Et enfin ce qui reste a faire
en termes de compléments aux activités initiées en 2008.
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Les reformes structurelles et institutionnelles de Brainforest ou le pourquoi d’une action

I - LES REFORMES STRUCTURELLES ET INSTITUTIONNELLES
DE BRAINFOREST OU LE POURQUOI D’'UNE ACTION:

Il N’y a guére de grande action qui ne passe par une passion dévorante et donc
les essais d’externalisation comme autant de coups portés au cours impassible de
I’histoire, se traduisent dans la douleur par les actes matériels que nous posons
pour jalonner notre action, marquer notre temps, et traduire dans la pierre et le fer
la vision dévorante qui fut la notre, et dont la matérialité constitue notre apport a
I’histoire et a notre société.

Les réformes de Brainforest pour mieux les comprendre, il faut les replacer dans ce
contexte qui vient d’étre souligné.

I - 1) Les reformes structurelles :

La poursuite d’objectifs ambitieux et le besoin d’expansion qui s’en attache ont
irréversiblement conduit I’'ONG Brainforest a revoir ses installations et a acquérir
un local plus adapté au nouveau contexte.

Aussi, grace a I’'EGP (UICN NL), on peut tout premieérement retenir la location et
I'aménagement de Brainforest dans ses nouveaux locaux actuels sis en face de
I"hotel Louis, au cours du mois de Février 2008.

Dotée de plusieurs piéces pou-
vant faire office de bureaux et
d’une salle polyvalente, le nou-
veau cadre de travail offre en
outre un environnement sécu-
risé mais reste néanmoins une
solution transitoire en atten-
dant de trouver un cadre tota-
lement adapté aux horizons de
travail en termes de projets, en
cours de I'ONG.
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Les reformes structurelles et institutionnelles de Brainforest ou le pourquoi d’une action

I- 2) Les reformes institutionnelles

Essentiellement orientées sur la révision des instruments fondateurs de Brainfo-
rest, I’objectif de la refonte des cadres conceptuels de 'ONG que sont les statuts
et réglements intérieurs, était de permettre leur adéquation aux nouveaux objectifs
et défis que se fixe la structure.

A ce titre, et au niveau des statuts, on aura noté I’adoption d’une vision, d’'une mis-
sion, et d’objectifs ci-dessous

VISION :

Aboutir @ une société gabonaise dans laquelle I'envi-
ronnement sera protégé, avec la participation active
des populations qui bénéficieront des retombées éco-
nomiques de la gestion durable des ressources natu-
relles;

MISSION :

Informer et accompagner les parties prenantes pour
une gestion durable et équitable des ressources natu-
relles du Gabon. Cette mission concernera trois sec-
teurs :

- Gestion des foréts ;

- Exploitation des ressources extractives (pétrole
et mines) ;

- Gouvernance.

OBJECTIFS :

Par rapport a la mission, les objectifs institutionnels de
Brainforest sont les suivants :

- Faire de Brainforest, une ONG capable de ré-
pondre aux préoccupations qui l'interpellent ;

- Faire de Brainforest une ONG de référence, et
en faire le porte étendard des ONG du Gabon ;

- Amener Brainforest a devenir un interlocuteur
incontournable, indépendant, autonome pour
toutes les questions de gestion des foréts, et
des ressources extractives du Gabon.

OBJECTIFS SPECIFIQUES :

En fonction des trois secteurs d’intervention, les objec-
tifs spécifiques suivants ont été définis par secteur :

Secteur forét :

Veiller a une gestion rationnelle de la forét ;

Veiller au respect de la Loi ;

Informer/sensibiliser les populations locales et as-
surer la promotion de leurs droits ;

4. Lutter contre la corruption dans toute la filiére bois.

wn =
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Les reformes structurelles et institutionnelles de Brainforest ou le pourquoi d’une action

Secteur minier :

1. Amener L’Etat et les populations a mieux profiter
des revenus issus de ce secteur ;

2. Atténuer limpact sur I'environnement et sur la
santé des populations (et atténuation des autres
impacts sociaux) ;

3. Formaliser I'artisanat minier ;

4. Faire connaitre aux populations les autres mine-
rais et I'ensemble du secteur minier et sur [utili-
sation des minerais ;

5. Améliorer la transparence dans les procédures
d’attribution des concessions ;

6. Veiller a la réparation de dommages/réhabilitation
des sites (exemple COMUF) et assurer le controle
de la réhabilitation.

Gouvernance

Les problémes de gouvernance étant trans-
versaux, les actions a mener doivent I'étre
également.

a définition du cadre général d’opération ci-

dessus a par la suite permis la réorganisation

de I'administration et de I'organigramme de
I’ONG. Ainsi, les différents départements et missions
sont codifiés. Un code de procédures amendé lors de
I’assemblée générale fixe les régles d’exercice des
missions de chaque poste de responsabilité. Assu-
rées par les personnes ressources que devrait re-
cruter Brainforest, les missions s’inscrivent toutes
dans une logique d’efficacité et de compétitivité
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Les activités / projets menés au cours de I'année: ce qui a été fait et comment ?

Les populations du village Malondo (province de '0gooué - Ivindo)
commentant une matrice de classement dans le cadre de la MARP
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Les activités / projets menés au cours de I'année: ce qui a été fait et comment ?

II - LES ACTIVITES/PROJETS MENES AU COURS DE L’ANNEE:
CE QUI A ETE FAIT ET COMMENT ?

Avec des niveaux d’avancées et des résultats différents mais relativement satisfai-
sant dans I'’ensemble, il est a retenir que la totalité des projets menés au cours de
cette année par Brainforest ont été des « galops d’essais ».

En effet, réalisé dans un contexte de reformes profondes, il s’agissait de donner a
I'institution 'opportunité de mener en situation réelle des projets, et d’évaluer par
la suite le seuil d’adaptation aux exigences en matiére de gestion de ces projets.

A ce titre et selon la nature et le but du projet, Brainforest a conduit la réalisation
des projets suivants :

II-1) Financements RAINFOREST FOUNDATION UK :

NATURE DES PROJETS

§ Suivi de la politique forestiére et lobbying au Gabon

D’une durée d’un plus de deux ans , ce projet avait pour objectifs le suivi de la po-
litigue forestiére et le renforcement des capacités.

§ Implication des communautés dans la politique forestiére au Gabon

Ce projet visait entre autre objectifs la mise en place d’une plate-forme des ONG
sur les droits des communautés dans la politique forestiére, le renforcement des
capacités des dites ONG, la foresterie communautaire, le droit des populations
autochtones. Il a duré plus d’une année.

Ce projet a permis I'organisation de trois (03) missions MARP dans trois provinces
du Gabon ( Woleu-Ntem, Ogooué-lvindo et Ngounié) .

Photo, Brainforest 2008
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Les activités / projets menés au cours de I'année: ce qui a été fait et comment ?

II-2) Financement EGP de I''UICN NL :

NATURE DU PROJET :

§ Renforcement des capacités institutionnelles et organisationnelles (N‘600197)

D’une durée globale de 30 mois, le projet N°600197 se divise en deux (02) gran-
des phases de durée respective de 18 mois pour la premiere phase, et de 12 mois
pour la seconde.

Démarré en Avril 2008, la premiére phase qui est toujours en cours d’exécution
doit prendre fin en Décembre 2009. Pour cette premiére phase, I'évaluation a mi-
parcours ci-aprés peut étre établie :

ACQUIS :

En termes d’acquis du projet, a ce
jour nous avons :

- La capacité a négocier et a
gérer un projet de cette am-
pleur ;
- Le renforcement et la spécia-
lisation des capacités du per-
sonnel Brainforest ;
- La mise en exergue a ce jour
des forces et faiblesses de
Brainforest grace notamment
a I’exercice de I'examen SWOT effectué lors de la retraite de Cocobeach en mai
2008;
- La réorientation des axes stratégiques de Brainforest qui ont suivi tout logique-
ment le SWOT

PRODUCTIONS :

A ce jour, les résultats suivants peuvent étre notés:

- La formation en gestion financiére d’'une ONG d’'un membre de Brainforest;
- La révision du cadre juridique et administratif de Brainforest ;
- La formation de 20 personnes a la MARP ;

RESULTATS :

Au-dela des deux premiéres rubriques, d’autres résultats tangibles a mettre a I'ac-
tif du projet N°600197 a ce jour sont notamment le fait que le projet a permis:

- la monté en puissance de Brainforest et de la société civile;

- d'acquérir plus de professionnalisme pour Brainforest ;

- aux ONG environnementales d’engager un dialogue avec les populations rurales
sur des questions touchant a la foresterie communautaire.
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Les activités / projets menés au cours de I'année: ce qui a été fait et comment ?

RISQUES :

Comme toute activité, un certain nombre de risques existent par rapport a ce pro-
jet de facon spécifique, et par rapport a la dynamique qu’il a permis d’impulser.

Ainsi il y a notamment

La capacité a maintenir le cap actuellement amorcé;

De maintenir I'actuel niveau de dépense inhérent a la nécessaire restructuration
et renforcement qualitatif du personnel ;

La disponibilité des formateurs pour les activités restantes du projet, et program-
mées pour 2009 ;

Le risque que Brainforest soit considérée comme un bailleur et par conséquent ne
soit plus prioritairement éligible pour le financement de ses activités;

De l'urgence de rendre effective la seconde phase du projet qui permettrait ainsi
d’asseoir définitivement le changement de cap de 'ONG Brainforest.

II-3) Financement CARPE :

NATURE DU PROJET :

§ Dispositions juridiques en matiére de politique sociale au profit des communau-

tés locales et lutte anti-braconnage

Centré sur une problématique essentielle a savoir la vulgarisation des textes de loi
en matiére de gestion de la ressource forestiére, le projet d’une durée de 12 mois,
a démarré en Octobre 2007 et pris fin en Octobre 2008.

Ce projet a nécessité I'implication de 02 personnes au départ de sa mise en exécu-
tion. Le projet CARPE permet en termes de rapport d’étape de retenir ce qui suit

ACQUIS :

Les acquis du projet au stade actuel de sa réalisation sont:

La connaissance de certains mobiles profonds a I'origine des relations conflictuel-
les existant entre I'administration forestiére et les populations a I'exemple de la
mauvaise interprétation des textes de loi portant code forestier par les agents de
cette administration;

La mauvaise relation entre le WWF et les populations qui assimilent ce dernier a
I'administration des eaux et foret tout en associant son action a un réle répressif ;

La connaissance minimale sur la production des cartes.
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Les activités / projets menés au cours de I'année: ce qui a été fait et comment ?

PRODUCTIONS :

L'essentiel des productions a ce stade de la réalisation du projet porte sur

- Une brochure sur les aspects sociaux du code forestier ;
- Une carte A3 des différents permis forestier ;

- Posters des animaux protégés.

RESULTATS :

Deux grands axes de résultats ont été mis en évidence:

1. Meilleure connaissance des acteurs et de leur stratégie sur le terrain ;
2. Meilleure connaissance du code forestier sur ses aspects notamment liés a

aux droits des communautés forestiéres

Toutefois, et en termes de perspectives, le souhait de Brainforest dans la continui-
té du projet est celui de recevoir un financement additionnel du principal bailleur
ou de tout autre bailleur, pour la production d’outils de sensibilisation audiovisuelle

en langues locales.
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Projet : Dispositions juridiques en matigre de politique sociale au profit des communautés locales et lutte anti-braconnage

Les permis forestiers dans le canton Ellelem (Woleu-Ntem)

Canton Ellelem

D Limite de canton

O ELOPE Regroupement

Permis forestier
dans canton Ellelem

Permis forestier
en dehors du canton

Titualire et numéro
GEB 67/96

du permis (mai 2007)

Parc national
de Minkébé

Chef lieu de Province

Route principale
— Route secondaire

—— Riviére, fleuve

Réalisation : Brainforest - Mai 2008

RISQUE :

Le principal risque est d’étre percu dans |I’esprit des populations rurales comme
associé a la répression que subissent ces populations.
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Les activités / projets menés au cours de I'année: ce qui a été fait et comment ?

II-4) Financement CIFOR :

NATURE DU PROJET :

§ les politiques de gestion de la ressource forestiére

D’une durée de 12 mois (juillet 2008-aolt 2009), le projet CIFOR a nécessité la
mobilisation de trois (03) agents de Brainforest pour sa réalisation.

Ce projet touche aux questions de gouvernance de la ressource forestiére, et aux
stratégies des acteurs de la filiere informelle de I’exploitation forestiére dans un
contexte conflictuel d’accés a cette ressource.

Il faut dire que contrairement au projet CARPE qui a une orientation vulgarisatrice
des dispositions juridiques en matiére de réglementation forestiére, auprés des
communautés rurales vivant en zones forestiéres du Gabon, le projet avec le CIFOR
lui focalise son attention sur les processus micro socioéconomiques et stratégiques
d'accés a la ressource d’'une part, et sur I’étendue de I'impact social, environne-
mental, et économique de ces processus microsociaux d’autres part.

Au regard de cette inclinaison intellectuelle, le projet place 'ONG Brainforest aux
premiéres loges pour :

- Apprendre et comprendre le fonctionnement de la filiere informelle de I'exploita-
tion forestiére ;

- Evaluer les conséquences positives et négatives des stratégies des acteurs dans
un contexte de « luttes » pour I'accés a la ressource, le tout conditionné par un
cadre macro social de gouvernance mal ou pas suffisamment formulé ;

- Acquérir des bases d’appui nécessaires a la formulation des propositions objec-
tives pour améliorer la gouvernance et I’équité dans le bénéfice de la ressource
entre les différentes parties prenantes de ce secteur de I’exploitation forestiére.

ACQUIS :

Aux termes d’une auto-évaluation a mi-
parcours, I’'exécution de ce projet a per-
mis aux membres de I'équipe de projet
d’acquérir certaines connaissances a
savoir :

- Apprentissage des différentes essences
forestiéres ;
- Techniques de négociation ;
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Les activités / projets menés au cours de I'année: ce qui a été fait et comment ?

- Utilisation du GPS ;

- Expérience dans le secteur forestier ;

- Faisabilité du projet sur le terrain;

- Productions;

- Production de rapports de terrain;

- Mise en place d'une Base de données sur I'exploitation illégale de bois dans la
province de I'Estuaire ;

RESULTATS :

1. Meilleure connaissance de I'étendue de I'exploitation illégale de bois dans
I'exploitation ;

2. Meilleure connaissance de la spécificité (bénéficiaire, corruption...) de I'exploi-
tation illégale de bois dans la province de I'Estuaire ;

3. Connaissance utile pour les futurs projets.

Photo, Brainforest 2008
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Les activités / projets menés au cours de I'année: ce qui a été fait et comment ?

II-5) Financement Global Greengrants Fund:

NATURE DES PROJETS

§ Evaluer les impacts Environnementaux et sociaux potentiels d’une future exploitation miniére.

Etude de I'importance de I'lvindo pour les populations locales afin d’évaluer les
impacts potentiels du projet d’exploitation du fer de Bélinga sur le milieu naturel
et humain et pour proposer aux parties prenantes des recommandations pour la
gestion et le suivi du projet. Ce projet a duré de mars a adu.

Photos, Landry LEBAS, Brainforest 2008

« IVINDO,

Notre source de vie”
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III -

Les perspectives de I'année 2009 ou ce qui reste a faire

LES PERSPECTIVES DE I’ANNEE 2009

Il est nécessaire de préciser ici et avant toute chose, que les perspectives dont il est
question portent sur les activités futures ayant une prise directe avec les projets
qui viennent d’étre déclinés et d’autres projets qui ont été initiés entre temps.

1) Financements RAINFOREST FOUNDATION UK.

§ 1 - Supporting community involvement in the developpement of protected area

legislation in Gabon : « faciliter la participation des communautés dans le dévelop-
pement de la Iégislation sur les aires protégées au Gabon » ( Financement RFF ).

Sous financement RFF, ce projet poursuit les objectifs suivants :

Aider les communautés a mieux présenter leurs besoins en relation avec la ges-
tion des parcs nationaux et des zones environnantes (zones tampons et périphé-
riques) ;

Faciliter le dialogue entre les communautés forestiére, le Gouvernement et les
ONG ;

Partager I'expérience avec la société civile en matiére de facilitation de dialogue
entre le gouvernement et les communautés forestieres ;

Aider a la mise en ceuvre des textes sur les Parcs Nationaux relatifs aux popu-
lations, notamment la création des Comités consultatif de gestion local (Titre 1V,
Article 45)

Aider a la production d'une législation sur les aires protégées qui intégre mieux
les droits les droits et intéréts des communautés locales et Autochtones.

DUREE DU PROJET

Le projet a une durée d’un an.

PARTENAIRES

The Rainforest UK ;

L’Agence National des Parcs Nationaux (ANPN) ;

Quelques ONG et organisations nationales et internationales ;
Les communautés locales.et Autochtones

ACTIVITES

Collecte et analyse des textes de lois régissant le fonctionnement des parcs na-
tionaux et de '’ANPN;

Collecte et analyse des approches testées dans des pays étrangers et I'espace
COMIFAC ;

Rencontre des ONG et Ol travaillant sur la méme thématique;

Présentation du projet aux parties prenantes et définition des bases de la colla-
boration;

Décisions sur la méthodologie ;

Choix des sites et constitution d’'une équipe de descentes de terrain;

Tenue de réunions d’échange et de dialogue avec les différents acteurs ;
Collecte et rapportage sur les consultations locales des sites retenues

Rapport d’activité 2008 et perspectives 2009 / © Brainforest, février 2009
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Les perspectives de I'année 2009 ou ce qui reste a faire

- Production d’'une brochure de sensibilisation en francais facile sur les droits des
communautés pendant les phases de création et de gestion des parcs nationaux ;

- Soutenir la production des textes (décrets, plan d’aménagement) qui intéegrent
mieux les droits des communautés locales et autochtones dans la gestion des
parcs nationaux en collaboration avec '’ANPN

- Collecte, évaluation et partage des expériences aupres des toutes les parties
prenantes pour apprentissage et reproduction

§ 2 - Cartographie participative dans le bassin du Congo - Gabon (Financement DFID ).

L'objectif global de ce projet est de promouvoir les droits des communautés fores-
tieres d’accéder, de contrbler et d'utiliser les foréts dans les processus |égislatifs,
politiqgues et stratégiques de trois pays du bassin Congo (RCA, Gabon et Congo
Brazzaville).

LES ACTEURS CLES ET BENEFICIAIRES DU PROJET :
Acteurs de la société civile

Dans chaque pays, une ONG jouera le role de point focal et s’assurera de la coordi-
nation générale du projet.

Acteurs étatiques

Les ministéres et/ou agences de I'Etat qui travaillent dans la planification et la
gestion des ressources naturelles dans chaque pays bénéficieront du renforcement
des capacités en cartographie participative.

Communautés forestiéeres

Dans chaque pays, le projet travaillera avec les communautés forestiéres, particu-
lierement avec les communautés autochtones dont la survie est étroitement liée a
la forét.

LES RESULTATS CONCRETS ATTENDUS DU PROJET :

- Les organisations de la société civile et les pouvoirs publics dans chaque pays
cible sont capables de faciliter la production par les communautés de cartes en-
tierement géo référencées ;

- Les membres des communautés de chaque pays cible sont capables d’enregis-
trer les informations géo référencées dans un format qu’elles peuvent expliquer ;

- Etablissement d’'une base de données de cartes communautaires entierement géo
référencées, compatibles avec d’autres cartes de références pour I'aménagement
forestier et accessibles aux membres des communautés, a la société civile et aux
décideurs de la région ;

- Des personnes ressources, issues des organisations de la société civile et des
pouvoirs publics dans chaque pays cible, maitrisent les technologies cartographie
communautaire peuvent étre intégrées a des données obtenues par télédétection ;

- Des recommandations concernant les processus de cartographie communautaire
dans chaque pays sont publiées et rendues disponibles aux décideurs et aux
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communautés, dans des formats appropriés.
- Les décideurs se servent des cartes communautaires pour informer les processus
de prise de décision ayant trait aux foréts et aux droits fonciers.

2) Financement EGP de 'UICN NL

ACTIVITES PREVUES

- Formations internes, entre mars et mai 2009 dans les domaines suivants :
1. Gestion des projets ;
2. Fundraising ;
3. Gestion des ressources humaines ;
4. Suivi et évaluation des projets

- Atelier plaidoyer sur la gouvernance forestiére.

3) Financement CIFOR :
Le projet avec le CIFOR s’achéve courant juillet 2009. Il est prévu pour I'année

2009 que s’effectuent 7 missions en brousse d’une durée de 10 jours maximum
chacune en plus des enquétes effectuées a Libreville.

4) Financement UNION EUROPEENNE :

§ Ensuring a seat at the table: supporting NGO coalitions to improve forest gover-
nance using the FLEGT process.

OBJECTIF GENERAL DU PROJET

- Réduire I'exploitation illégale du bois par le renforcement des droits des commu-
nautés et la promotion de la gouvernance forestiére a travers le processus FLEGT
de renforcement du cadre institutionnel dans les pays signataires des APV

OBJECTIF SPECIFIQUE :
- Mettre sur pied une société civile forte et dynamique dans les six Etats signataires

des APV, capable de participer effectivement aux négociations des APV et le au
processus FLEGT de renforcement du cadre institutionnel.

DUREE :

- Le projet dure 36 mois
PARTENAIRES :

- Centre pour I’'Environnement et le Développement (CED),P.O. Box 3430 Yaoundé
CAMEROON; Phone: ++237 22 22 38 57 Fax: ++237 22 22 38 59.

- Observatoire congolais des droits de ’'Homme (OCDH), B.P.4021 Brazzaville, RE-
PUBLIQUE DU CONGO, Phone: ++242 551 34 50 / ++242 553 15 73 / ++242 553
11 85.

- Civic Response, 37 New Town Loop, D-T-D Accra North, GHANA. Phone: ++233
21-248-745 Fax: ++233 21 228887.
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- Sustainable Development Institute (SDI), P. O. Box 5678, Monrovia, LIBERIA.
Phone: ++231 (0)77 727596 / ++231 (0)6 641355.

- ldeal Time Sdn Bhd, P.O. Box 8, Sarawak, Malaysia Phone/Fax: ++6-084-
323043.

LES GRANDES LIGNES D’ACTION :

- Analyse du cadre reglémentaire;

- Renforcement des capacités techniques des ONG;
- Suivi du processus.

Rapport d’activité 2008 et perspectives 2009 / © Brainforest, février 2009
—

21



Les partenariats locaux de Brainforest

IV - LES PARTENARIATS LOCAUX DE BRAINFOREST

Il s’agit des activités que Brainforest a mené dans le cadre de son appartenance a
différentes plateformes de la société civile gabonaise. Ici, un accent particulier est
mis sur la participation, I’action et le r6le de Brainforest dans la coalition « Publiez
Ce Que Vous Payez » et sur son role dans la Plateforme « Environnement Gabon »

I1V-1) La coalition « PUBLIEZ CE QUE VOUS PAYEZ ».

Vu l'importance de la problématique de la bonne gouvernance, laquelle en fait le
troisiéme pilier des préoccupations statutaires de Brainforest, et vu la décision pri-
se lors de la retraite de Cocobeach, de faire de la lutte contre la mal gouvernance
des ressources miniere et forestiére une des priorités, le besoin de rendre efficace
I’action de I'institution dans ce domaine a résolument conduit les responsables de
I’ONG a s’affilier a des regroupements stratégiques d’organisations de la société
civile.

A ce titre, la mise en ceuvre au coté des pairs de la coalition « Publiez Ce Que
Vous Payez » fut décidée. Ce cadre de concertation trés actif, apparait aujourd’hui
comme le bras séculier des organisations de la société civile, dans leur lutte pour
une gouvernance responsable des ressources publiques.

Dans le cadre de cette coalition, les activités ci aprés ont été réalisées :

- L'initiation et I’exécution contre le procureur de la République prés le tribunal de
Libreville d’'une procédure judiciaire pour recel et abus de bien sociaux ;

- L'organisation de plusieurs conférences de presses pour dénoncer des dérives et
pratiques subversives de toutes natures.

Devenue de part son engagement le porte flambeau de cette coalition, ’'ONG Brain-
forest abrite aujourd’hui le siége de ce regroupement et assure sa coordination.

Au titre des résultats obtenus, la Coalition «Publiez Ce Que Vous Payez» a permis a
Brainforest et a ces partenaires d’engranger les résultats suivants :

- la prise de conscience de la part des pouvoirs publics de ce qu’il existe une so-
ciété civile certes en gestation, mais de plus en plus engagée pour jouer son rble
de contre-pouvoir et d'arbitre dans le long processus d’instauration d’'une culture
de gouvernance responsable des ressources du Gabon ;

- la mutation progressive du regard et de la perception des populations sur le réle
que peuvent jouer les organisations de la société civile, malgré le faible écho des
résultats de leurs actions, di d’'une part a la censure des medias sur le plan inté-
rieur, et d'autres part au manque de moyens pour mener des projets de grandes
envergures aptes a entrainer des changements notables et radicaux en matiére
de gouvernance.

Au chapitre des contre-coups a I'engagement et a I'action de la coalition, il y a a
retenir essentiellement les pressions et intimidations diverses donc font I’objet les
membres de cette coalition, et donc le point culminant a été la mesure d’interdic-
tion de sortie du territoire infligée a la personne du coordonnateur de la coalition «
Publiez Ce Que Vous Payez ».
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1V-2) La Plate-forme Environnement Gabon.

Cadre de concertation des ONG environnementales gabonaises, cette plate forme
vise essentiellement un objectif de coordination des actions des organismes de la

société civile environnementale.

En effet, la prise de conscience du caractére stratégique de I'’environnement au
Gabon invite la société civile a jeter un regard sur le mode de gestion des ressour-
ces dont il regorge, sur les résultats de ce mode de gestion, et sur les propositions
d’améliorations possible a y apporter afin de garantir a la fois I’équité dans le bé-

néfice et la durabilité dans la gestion de la ressource.

C’est pourquoi, dans le but de rendre efficace son action, la Plateforme a défini une

méthode de travail, ainsi que des actions a mener.

L'approche méthodologique reste largement dominée par le travail en commun et le
partage d’expériences. Ici, le principe cardinal est d’associer les autres membres
de la Plateforme aux activités que méne I'une des structures appartenant a cette
derniére lorsque cette activité peut apporter un plus dans leur capital de compé-

tence.

C’est donc cette logique qui a permis d’assister au cours de I'année 2008 a I'exé-
cution commune de projets que Brainforest a eu a exécuter. C'est le cas de la réa-
lisation d’un projet visant la formation des membres de la Plateforme a la Méthode
Accélérée de Recherche Participative (MARP), dans les provinces du Woleu-Ntem,

de I’Ogooué Ivindo et de la Ngounié.

Missions MARP dans le Woleu Ntem et 'Ogooué Ivindo

Cameroun

Congo Brazzaville

Vi
4/ 2K 25

7V AR K

v.{fg};'-ié}fz}fa

Réalisation : Brainforest - mai 2008

Villages du projet
@® Loaloa
Villes principales
® OYEM

Limites administratives

|:| Département
E Province

| ____| Pays frontalier

Réseau routier

Route principale

Route secondaire de
praticabilité permanente
Route secondaire de
praticabilité intermittente
Piste de praticabilité
intermittente

Piste carrossable
Parcs nationaux

B vindo

Permis forestiers (mai 2007)

e P
L N zac
Permis miniers (2007)

m Permis miniers

Rapport d’activité 2008 et perspectives 2009 / © Brainforest, février 2009

23




Les autres Partenaires

V- LES AUTRES PARTENARIATS

En dehors des partenariats locaux que Brainforest entretient avec les autres orga-
nisations de la société civile gabonaise, d’autres partenariats multiformes ont été
initiés.

V- 1) L’Etat gabonais

Depuis novembre 2007, Brainforest représentant la société civile, siege au sein du
comité de pilotage du projet d’aménagement des petits permis forestiers Gabonais
(PAPPFG).

V- 2) RFUK et FERN

Outre I'appui financier, il est a noter que ces deux organisations apportent égale-
ment a Brainforest leur appui technique.

Depuis le début 2008, la RFUK met aussi a la disposition de Brainforest un anthro-
pologue, Mr Joe EISEN, qui nous a appuyé dans tout le processus MARP. Et en ce
début 2009, un juriste environnementaliste, Mr Martial DJINANG, a été mis a la
disposition de Brainforest par la RFUK.

L'ONG FERN apporte a Brainforest son expertise dans le cadre de I'implication de
la société civile gabonaise dans le processus APV / FLEGT de I’'Union Européen au
gabon.

V- 3) Le CED

Dans la logique des partenariats sous-régionaux et de la mise en réseau des ONG
du Bassin du Congo, le CED (Cameroun) a accompagné Brainforest en 2008 dans
son processus de restructuration. Nous avons ainsi regcu deux missions du CED en
2008 :

- M. Samuel NGUIFFO, Secrétaire Exécutif avait modéré I'atelier de planification
stratégique de Brainforest a Cocobeach ( nord-ouest de Libreville) en mai 2008.

- M. Samuel NNah, Coordinateur des Projets, s’était chargé de la formation ( théori-
que a Libreville ) d’'une vingtaine d’'ONG sur la MARP en mai et juin 2008 (pratique
a Minvoul, nord du Gabon).

V- 4) Les stagiaires
Au cours de I'année 2008, Brainforest a accueilli trois (03) stagiaires, deux en
stage de formation et un en stage professionnel.

- M. Landry LEBAS (mars — ao(t 2008) pour I'obtention d’un Master Professionnelle SIG
de l'université CAEN BASSE-NORMANDIE (France)

Théme : «<mise en place d’'une base de données SIG et Etude de la complé-
mentarité. Recherche participative - SIG».

Soutenance en octobre 2008, mention trés bien.
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M. Landry LEBAS a également effectué I’étude “Ilvindo Notre source de vie*

- M. Olivier MEYE OBIANG (septembre novembre 2008) pour I'obtention du BTS
option assistant juridique de I'institut universitaire des sciences de I'organisation
IUSO) Sophie NTOUTOUME EMANE (Gabon).

Théme : «le cadre juridique de I'exploitation forestiére et les réalités socio-
économiques du gabonn.
Soutenance en Février 2009, mention trés bien.

- Mille Angéle ASSONGZOG NGUEMA (octobre 2008 a janvier 2009), en stage pro-
fessionnel. Elle a fait une analyse de la Iégislation forestiere et environnementale
et des lois en relation avec les droits des communautés forestiéres.
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des Merveilles de I'lVINDO

Photos, Landry LEBAS, Brainforest 2008



FINANCEMENTS 2008
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EQUIPE BRAINFOREST

Secrétaire Exécutif

MARC ONA ESSANGUI
<

CELLULE TECHNIQUE

Coordonnateur des Programmes

ESSONO ONDO PROTET JUDICAEL ¥

Secrétaire Exécutif Adjoint

MARTIAL AGONDOGO
<
Responsable Administratif et Financier
(En cours de recrutement)
Assistante Administrative/Comptable
MAPITI KAREN AXELLE
RESPONSABLES THEMATIQUES
Trésorier A (Chefs de projets)
HUGHES MFA

Projet “lllegal logging in Cameroon and
Gabon : interational FLEGT process, na-
tional trends and local impacts” (CIFOR)

Equipe de proj

BILOGO BI NDONG LAURENTINE
(Responsable)
NZIENGUI KASSA SAM
BANIOGUILA REINE PATRICK

Projet « Ensuring a seat at the table: sup-
porting NGO coalitions to improve forest
governance using the FLEGT process”
(FERN)

Equipe de projet :
ZUE OBAME RICHELIEU
(Responsable)

AZIZET DALLIA ARIELLE
(Assistante)
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Projet “Faciliter l'implication des
communautés riveraines dans le déve-
loppement de la Iégislation des Parcs
Nationaux au Gabon.” (Rainforest
Foundation UK)

Equi roj
DJINANG MARTIAL (Responsable)
MEYE OBIANG (Assistant)

Projet « Renforcement des Capacités de
Brainforest en matiere de Gouvernance
Environnementale » (UICN NL)

Equipe de projet :

ESSONO ONDO PROTET JUDICAEL
ONA ESSANGUI MARC

Projet « Cartographie Participative »
(Rainforest Foundation UK) :
(En cours de constitution)

PERSONNEL D’APPUL

Chargé de laCommunication et des
Relations Extérieures
MEZUI NDONG GUALBERT PHAL

Chargé de la Logistique
NZIENGUI KASSA SAM

Chargé de la Maintenance Informati-

que/Infographe
DJEUKING GERMAIN
Secrétaire/Réceptionniste
MVOULA KALAMI MARIELLE

Gardien
SARE AROUNA

Technicienne de surface
YOYA CHARMELLE
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870, Rue Barro, Quartier Louis,
face HOTEL RESTAURANT LOUIS

B.P. 23749 Libreville (Gabon)
Tél. : +241 07 29 41 40/ 44 56 62
http:// www.brainforest.org
courriel : info@brainforest.org



